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ACTA DE CELEBRACION DE LAS PRUEBA PREVISTA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE _DOS _PUESTO DE TRABAJO DE
ARQUITECTO/A DE LA ENTIDAD GESVISUR.

En las Oficinas de GESVISUR, sitas en 4° Planta del C.C. Yumbo Centrum. Playa del Inglés,
siendo las 9:30 horas del dia 29 de mayo de 2024, se retnen los siguientes miembros:

Presidente: D. MIGUEL SEVILLA ROCA
Vocal 1°: D. ANTONIO CALVO HERNANDEZ
Vocal 2°: D* ANA BLANCO MACHADO,

(V=2

Todos ellos componentes del 6rgano evaluador constituido para calificar el concurso convocado
por esta entidad para la provision de UN PUESTO DE TRABAJO DE ARQUITECTO/A conforme
anuncio y convocatoria publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas de Gran
Canaria nim.- 8, de fecha 17 de enero de 2014.

Actiia como Secretario del 6rgano evaluador, D. Antonio J. Santana Santana, Secretario del Consejo
de Administracion de dicha Entidad.

75‘ Abierto el acto por el Presidente del Organo Evaluador, se procede a la realizacién de la 1* Prueba

% _prevista en las Bases que rigen esta Convocatoria, que consiste en:

Fase II. Concurso de méritos.

En esta fase se deberan sefialar en el Anexo III los méritos que posean en cada uno de los apartados,
realizindose por parte de la persona solicitante un cdlculo de la puntuacién que le corresponda
(autobaremacién), segin los méritos que presente. La documentacion acreditativa de los méritos
(fotocopias) se presentara junto a la solicitud.

Los requisitos valorables referidos a la experiencia profesional, formacién, capacidades y
competencias técnicas atendiendo a los criterios y puntuaciones son los indicados a continuacion:
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Experiencia profesional como Arquitecto/a | 1 punto/afio completo a
(5.1.1) partir de 2 aiios
Experiencia en la redaccion de proyectos y | 1 punto por proyecto y/o 18
direccion de obras = de urbanizacion y/o | direccion de obra
reurbanizacion y de nueva edificacion y/o
rehabilitacion de viviendas y/o edificios publicos
y privados considerados como obra mayor.
{3.1.25)

Titulos universitarios oficiales distintos del | 4 puntos por titulo 8
exigido y que deberan estar relacionados con
la plaza a la que se aspira) (5.2.1.)

Master Universitario, que deberan _estar | 4 punto por master 8
relacionados con la plaza a la que se aspira

(52.1)

"Experiencia o conocimiento acreditable eneluso |3  punto  por cada 6
de aplicaciones o programas ERP (5.2.2.) aplicacion

& —

i

Si la puntuacién indicada por la persona solicitante en la baremacion fuese incorrecta, los eventuales
perjuicios le seran exclusivamente imputables a la misma, de forma que su puntuacién sera corregida
y re calculada por la Comisién, indicando la correcta.

Solo se valoraran por la Comisién, a efectos de determinar la puntuacién, los méritos referidos a la
fecha del cierre del plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso que sean
alegados y auto baremados por las personas participantes durante el plazo de presentacién de las
solicitudes, no tomandose en consideracion los alegados con posterioridad a la finalizacioén de dicho
plazo ni aquellos méritos no auto baremados.

Esta auto baremacion vinculard a la Comision, en el sentido de que la misma sélo podra valorar los

méritos auto baremados, no pudiendo otorgar una puntuacién mayor a la auto baremada en cada uno
de los apartados del baremo de méritos.
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De forma previa a la contratacién, cada persona debera aportar los documentos originales
acreditativos de los méritos ,z}legados en GESVISUR para su cotejo con las copias presentadas.

En caso de no presentar /algun o algunos originales de los méritos alegados la persona quedara
excluida del proceso d¢ contratacion y de la lista de reserva.
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La calificacion obtenida por los aspirantes en la valoracion de este ejercicio, es la siguiente:

ALCANTARA SUAREZ ANA MONTSERRAT NSRRI 41 Puntos

ASCANIO DENIZ MARIA TERESA s || n RO 35 Puntos
ARMAS ARANA DANIEL sesnegIoe . 18 Puntos
CAZORLA SANCHEZ ERIKA RRRKKGADK | 19 Puntos
ECHANIZ CACACE AMAYA (i | N 36 Puntos
MANZANO CABRERA JORGE LUIS b . n RPN Renuncia
MELIAN ALONSO, ZENAIDA E. *REERGIO* . No presentada
MORALES RODRIGUEZ LARA MARIA seEe5ORe 3 Puntos
PEREZ MONTESDEOCA HECTOR RRKRKQSRK 2 Puntos.
RAMIREZ DOMEC ALBA HEEEROT6*, . No presentada
REVELO MILAN ADRIAN *AEREGE 19 Puntos
RIVERO FALCON PEDRO FERMIN EEREQTIe No presentado
RIVERO SANTANA LAURA DEL CARMEN seesx]0]%....... No presentada
ZAMORA MANZANO RAQUEL eee4700% .. 19 Puntos.

Fase |l. Entrevista personal

n esta fase la puntuacion méaxima a obtener sera de 45 puntos que se afiadiran a los obtenidos
reviamente y que conformara la puntuacion final obtenida por los aspirantes.

S& llevaré a cabo una entrevista por competencias, de manera personal e individualizada, con el fin
de valorar los conocimientos del/a aspirante, asi como las cualidades, habilidades y aptitudes
profesionales para el desarrollo idoneo de la ocupacion. La entrevista, como método de evaluacion,
estara formada por un cuestionario de preguntas, que se realizara a todos los/as aspirantes.

Los/as aspirantes seran convocados para la entrevista, siendo excluidos/as quienes no comparezcan,
salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por la Comision. En el
supuesto de incomparecencia del/a aspirante, se procedera al llamamiento del siguiente aspirante de
la lista del concurso de méritos para su entrevista personal.

Concluida la fase de entrevista personal a todos los aspirantes, por el 6rgano evaluador se proponer
cerrar el presente acta, convocandose para una nueva sesion en el dia de hoy a las 15:00 horas.

De todo lo cual se levanta la presente acta siendo las 14:30 horas que, leida y hallada confomr la
firmas todos los miembros del Tri de lo que, como Secretaria doy fe.
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ACTA DE CELEBRACION DE LAS PRUEBA PREVISTA EN LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE DOS__ PUESTO DE TRABAJO DE
ARQUITECTO/A DE LA ENTIDAD GESVISUR.

En las Oficinas de GESVISUR, sitas en 4° Planta del C.C. Yumbo Centrum. Playa del Inglés,
siendo las 15:00 horas del dia 29 de mayo de 2024, se reunen los siguientes miembros:

Presidente: D. MIGUEL SEVILLA ROCA
Vocal 1°: D. ANTONIO CALVO HERNANDEZ
Vocal 2°: D* ANA BLANCO MACHADO,

Todos ellos componentes del érgano evaluador constituido para calificar el concurso convocado
por esta entidad para la provision de UN PUESTO DE TRABAJO DE ARQUITECTO/A conforme
anuncio y convocatoria publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas de Gran
anaria nim.- 8, de fecha 17 de enero de 2014.

Actia como Secretario del organo evaluador, D. Antonio J. Santana Santana, Secretario del Consejo
de Administracion de dicha Entidad.

Abierto el acto por el Presidente del Organo Evaluador, se procede a la valoracion de la 2* Prueba
prevista en las Bases que rigen esta Convocatoria.

La calificacion obtenida por los aspirantes en la valoracion de este ejercicio, es la siguiente:

ALCANTARA SUAREZ ANA MONTSERRAT *kRKKQQSH 18°00 Puntos.

ASCANIO DENIZ MARIA TERESA iy R 27700 Puntos.
ARMAS ARANA DANIEL b | P agBeTTEes 7°47 Puntos.
CAZORLA SANCHEZ ERIKA daagsd . F i R 40’50 Puntos
ECHANIZ CACACE AMAYA hbasema | 1 Lty RSN 16’47 Puntos.
MORALES RODRIGUEZ LARA MARIA THEIROENT ... - 4’50 Puntos
PEREZ MONTESDEOCA HECTOR TRENRORY i 5’89 Puntos.
REVELO MILAN ADRIAN T esade30ge 11°97 Puntos
ZAMORA MANZANO RAQUEL _—~ N s v 41°98 Puntos.
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A la vista de cuanto antecede, los aspirantes han obtenido una calificacion total y final del proceso
selectivo de:

&

ALCANTARA SUAREZ ANA MONTSERRAT FERRRQOSH 59°00 Puntos.
ASCANIO DENIZ MARIA TERESA Seassgage. - 62’00 Punots
ARMAS ARANA DANIEL esegine 25’47 Puntos
CAZORLA SANCHEZ ERIKA RERRRGAIR 59°50 Punots
ECHANIZ CACACE AMAYA Aol d kT 52’47 Puntos
MORALES RODRIGUEZ LARA MARIA bl ) R 7°50 Puntos
PEREZ MONTESDEOCA HECTOR FHEEXQSRE 7°98 Puntos.
REVELO MILAN ADRIAN BRAURYOES . 30’97 Puntos
ZAMORA MANZANO RAQUEL it ¥ OO 60’98 Puntos

A la vista de todo lo anterior, el 6rgano calificador considera y declara concluido el proceso
electivo convocado para la provision de DOS PUESTOS DE TRABAJO DE
RTQUITECTO/A, de la entidad “VIVIENDAS DE SAN BARTOLOME DE TIRAJANA

(GESVISUR), a favor de:

D* MARIA TERESA ASCANIO DENIZ
D* RAQUEL ZAMORA MANZANO

INTEGRACION EN LA LISTA DE RESERVA. :

U EL

Una vez sea definitiva la calificacion de los aspirantes, se publicara en la pagina web de GESVISUR,
el listado provisional de los mismos junto con la puntuacion asignada y el orden de prelacién en la
lista de reserva, concediéndose un plazo de 5 dias hébiles para la presentacion de reclamaciones y, en

su caso, subsanacién de posibles deficiencias. Las reclamaciones se remitirdn por email a la
direccion gesvisur@maspalomas.com.

La lista provisional de personas integrantes de la lista de reserva convocada ordenada por la
puntuacién ohtenida por los aspirantes es la siguiente:

1.- CAZORLA SANCHEZ ERIKA  #**#*g42% 59°50 Puntos.
2.- ALCANTARA SUAREZ ANA M. ****995% 59°00 Puntos.
3.-ECHANIZ CACACE AMAYA 6136 52’47 Puntos.
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4.- RAVELO MILAN ADRIAN  ***#%326% 30°97 Puntos

5.- ARMAS ARANA DANIEL ~ *****812% . 25’47 Punots
6.-PEREZ MONTESDEOCA HECTOR ****958* ... 07°98 Puntos.
7.- MORALES RODRIGUEZ LARA M *****528* (7°50 Puntos.

Una vez concluido dicho plazo de subsanacion y reclamaciones, y habiendo resuelto las mismas,
se publicar4, la lista definitiva de personas integrantes de la lista de reserva convocada ordenada
por la puntuacion obtenida en la pagina web de GESVISUR, hasta un numero maximo de
aspirantes que integraran dicha lista.

De todo lo cual se levanta la presente Acta que, leida y hallada conforme, la firman todos los
miembros del Tribunal, siendo las 18:00, horas, de lo que, como Secretaria-doy fe.
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